E o povo que faz.

LEIN.° 1.163/2006

Dispde sobre o desdobramento da
Secretaria de Saide, Ac¢do Social e
Meio Ambiente e d& outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJEDO, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo art. 57 da Lei Orgénica Municipal,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e Eu Sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei desdobra a Secretaria de Satde, Agdo Social e
Meio Ambiente em Secretaria Municipal de Satde e Secretaria de Assisténcia Social e cria
cargos.

Art. 2° - A Secretaria de Saude, Agdo Social e Meio Ambiente fica
desdobrada nas seguintes Secretarias, com as atribuigdes estabelecidas nesta Lei e no
regulamento aprovado por Decreto:

Secretaria Municipal de Saude;
II. Secretaria de Assisténcia Social.

§ 1° Compete, basicamente, a Secretaria Municipal de Saude, as
seguintes atribuigdes:
L Organizar, executar e gerenciar os servigos e acdes de Atengdo Basica, de forma
universal, dentro do seu territorio, incluindo as unidades proprias e as cedidas
pelo estado e pela Unido;

I1. Incluir a proposta de organizagido da Atengdo Basica e da forma de utilizagdo dos
recursos do PAB fixo e variavel, no Plano de Saude municipal,
L Inserir preferencialmente, de acordo com sua capacidade institucional, a

estratégia de Saude da Familia em suas redes de servigos, visando a organizagio
sistémica da atengdo a saude;

IV.  Organizar o fluxo de usuarios, visando a garantia das referencias a servigos e
acOes de satude fora do dmbito da Atengado Basica;
V. Garantir infra-estrutura necessaria ao funcionamento das Unidades Basicas de

Saude, dotando-as de recursos materiais, equipamentos e insumos suficientes
para o conjunto de agdes propostas;

VL Selecionar, contratar e remunerar os profissionais que compdem as equipes
multiprofissionais de Atengdo Basica, inclusive os da Saide da Familia, em
conformidade com a legislagdo vigente;

VII. Programar as agdes de Atencdo Basica a partir de sua base territorial, utilizando
instrumento de programagdo nacional ou correspondente local;
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VIII. Alimentar as bases de dados nacionais com os dados produzidos pelo sistema de
saude municipal, mantendo atualizado os cadastros de profissionais, de servigos e
de estabelecimentos ambulatoriais, publicos e privados, sob sua gestao;

IX. Elaborar metodologias e instrumentos de monitoramento e avaliagdo da Atengado
Basica na esfera municipal,

X. Desenvolver mecanismos técnicos e estratégias organizacionais de qualifica¢do
de recursos humanos para gestdo, planejamento, monitoramento e avaliagdo da
Atengdo Basica;

X1.  Definir estratégias de articulagio com os servicos de saide com vista a
institucionalizacdo da avaliagdo da Atengdo Basica,

XII. Firmar, monitorar e avaliar os indicadores do Pacto da Atengdo Basica em seu
territorio, divulgando anualmente os resultados alcangados,

XIII. Verificar a qualidade e a consisténcia dos dados alimentados nos sistemas
nacionais de informag¢@o a serem enviados as outras esferas de gestdo,

XIV. Consolidar e analisar os dados de interesse das equipes locais, das equipes

regionais ¢ da gestdio municipal, disponiveis no sistema de informagdo, -

divulgando os resultados obtidos;

Acompanhar e avaliar o trabalho da Atengdo Basica com ou sem a Saude da

Familia, divulgando as informagdes e os resultados alcangados;

XVI1. Estimular e viabilizar a capacitagdo e a educagdo permanente dos profissionais
das equipes;

XVII. Buscar a viabilizagdo de parcerias com organizagdes governamentais, ndo
governamentais e com o setor privado para fortalecimento da Ateng¢@o Bésica no
ambito do seu territorio;

XVIIL Planejar, desenvolver e executar a politica sanitaria do Municipio através de
programas de melhoria das condigdes ambientais e de prevengdo de doengas,;

XIX. Planejar a implantagdo das politicas de saneamento basico no Municipio, em
consonancia com legislagdo vigente e em parceria com a Secretaria Municipal de
Obras, Urbanismo e Infra-estrutura;

XX. Planejar e executar as atividades de fiscalizag@o e exercer o poder de policia nas
agOes da vigilancia sanitaria;

XXI. Gerenciar os recursos financeiros do Fundo Municipal de Saude, em consonancia
com a legislagdo especifica, de modo a viabilizar as a¢des planejadas no ambito
da Secretaria;

XXII. Garantir, na implantagdo da Politica Municipal de Saude, o enfoque de agdes
programatica fundamentada na logica epidemiolégica e no enfoque de risco &
saude, integrando as atividades de promog¢do, prevengdo e cura na mesma
prestacdo de servigo;

XXIII. Garantir, na implantagdo da Politica Municipal de Saude, a estruturacdo da
assisténcia hospitalar integrada as atividades da rede basica e aos preceitos que
fundamentam as ag¢des programaticas;

XXIV. Controlar e fiscalizar, no ambito municipal, todos os servigos, produtos e
substancias de interesse a saude;

XXV. Gerenciamento dos convénios celebrados com outros entes para realizagdo de
agoes e projetos de saide e meio ambiente;

XXVI. Coordenar a formulagdo de politicas de protecdo do meio ambiente e a execugdo
de politicas de preservagdo e conservagdo ambiental no Municipio;

XXVII. Coordenar outras atividades destinadas a consecugdo de seus objetos.
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2

§ 2° Compete a Secretaria de Assisténcia Social, as seguintes

atribuigoes:
L Desenvolver a politica de Assisténcia Social de acordo com o artigo primeiro da
LOAS, prover os minimos sociais, realizar através de um conjunto integrado da
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iniciativa publica e da sociedade civil a garantia do atendimento as necessidades
basicas;
IL Elaborar programas e projetos de desenvolvimento social com a colaboragdo

sempre que conveniente de orgdos e entidades da administragdo publica e da
iniciativa privada,

III.  Promover o levantamento de dados referentes as favelas, vilas e area periféricas
de ocupagdo ndo controladas em articulagdo com entidades federais, estaduais e
municipais envolvidas nesta atividade;

IV. Promover a remocdo de moradores em areas definidas pela Secretaria e a
respectiva fixagdo em local adequado;

V. Elaborar e implantar programas e projetos de assisténcia e formagdo social,
acompanhando sua execugdo em coordenagdo com as demais Secretarias,

LA Acompanhar a execugdo de programas de promogdo social em que a Secretaria
participe em convénio com 6rgdos e entidades, publicas e privadas;

VII. Amparar diretamente, quando necessario, por solicitagio a oérgdos e entidades
relacionadas com a situa¢do, o menor € o migrante desassistidos;

VIII. Estimular a participagdio dos moradores, bem como das unidades de
representagio, nas discussdes dos problemas vividos, buscando o esclarecimento
de alternativas de agbes viaveis,

IX. Estudar o propor solugdes assisténciais, em situagdes de emergéncias e de
calamidades publicas;

X. Pronunciar-se sobre as solicitagdes de entidades assisténciais do Municipio,
relativas a subvencdes ou auxilios controlando e fiscalizando sua aplicagéo,
quando concedidos;

XI.  Acompanhar assuntos de interesse do municipio relativos a programas e projetos
de sua area de competéncia, junto a 6rgdos e entidades federais e estaduais;

XII. Promover agdes de assisténcia social e cidadania;

XIII. Apoiar e assumir os custos do Conselho Tutelar e da Crianga e do Adolescente;

XIV. Apoiar as agdes do Conselho da Crianga e do Adolescente;

XV. Gerenciar programas assisténciais e os convénios celebrados com outros entes da
Federagdo, destinados as agdes e projetos pertinentes a Secretaria;

XVI. Apoiar as agdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social,

XVIIL. Executar outras atividades correlatas.

Art. 3° - A Estrutura Basica da Secretaria Municipal de Saude € a

seguinte:
E Auditoria;
II. Diretoria Administrativa e Financeira,

III.  Diretoria da Vigilancia em Saide;
IV.  Diretoria da Atengdo a Saude;

§ 1° - A Diretoria Administrativa e Financeira cuidara de atividades
meio da area de saude do Municipio, com a seguinte estrutura:
L Setor de Licitagdes e Compras;
I1. Setor de Contabilidade;
I1L Setor de Tesouraria,
V. Setor de Recursos Humanos;
V. Setor de Informatica e Estatistica Vital;

§ 2° - A Diretoria de Vigilancia em Saude sera composta pela:
L Vigilancia Epidemiologica;
I1. Vigilancia Sanitaria;
IIL Vigilancia Ambiental.
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§ 3° - A Diretoria de Atengdo a Saude funcionara da seguinte forma:
L Hospital Municipal Maria da Penha Dourado;
1. Casa de Parto Normal Dr. Geraldo de Oliveira Passos;
1L Rede Ambulatorial, (US e PSFs);,
IV. Setor de Farmacia;
V. Setor de Fisioterapia;
VI.  Setor de Apoio Diagnostico;
VII.  Setor de Transporte Fora do Domicilio;
VIII. Central de Regulagido e Marcagdo de Consultas;
IX. Controle e Avaliagio;
x Auditoria;
XI.  Coordenagdo do PACS/PSF,
XII. Coordenagdo de Saude da Mulher;
XIII. Coordenagdo de Saude da Crianga e do Adolescente;
XIV. Coordenagdo de Saude da Pessoa Idosa;
XV. Coordenagdo de Saude Bucal,
XVI. Coordenagdo de Satde Mental;
XVII. Coordenagio de Controle da Hipertensdo e Diabetes;
XVIII. Coordenagdo de Controle da Tuberculose e Hanseniase

§ 4° - Os Programas do Ministério da Saude, deverdo ser
Coordenados por Profissionais de Nivel Superior que atuem no respectivo programa €, que
receberdo, pela Coordenagio, como FUNCAO GRATIFICADA, continuando
desempenhando sua fungdo como profissional dentro do programa;

§ 5° - A ouvidoria sera exercida por pessoa de ilibada reputagio, que
pertenga ao quadro de funcionarios efetivos da secretaria de saude, indicada pelo CMS e
homologada pelo chefe do executivo municipal, pelo periodo de 01 (um) ano podendo ser
reconduzido por igual periodo e recebera como Fungdo Gratificada do Fundo Municipal de
Saude o valor correspondente ao cargo CC-04.

Art. 4° - A Estrutura Basica da Secretaria de Assisténcia Social é a

seguinte:
L Diretoria Administrativa,
. II. Diretoria Financeira, Controle e Monitoramento.
§ 1°. A Diretoria Administrativa funcionara com a seguinte
estrutura:

1. Protegdo Social Basica:
a) Creche;
b) Centro Social Urbano;
¢) Centro de Convivéncia de Idosos;
d) Setor do Bolsa Familia;
e) Setor do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).

2. Prote¢do Social Especial:
a) Setor de Erradicagdo do Trabalho Infantil (PETI);
b) Setor do Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;
¢) Centro da Mulher;
d) Centro de Reabilitagdo dos Portadores de Deficiéncia (PPD);
e) Centro de Profissionalizagéo;
f) Instituto de Longa Permanéncia de Idosos;
g) Centro de Reabilitagdo de Usuarios de Drogas.
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3. Informatica e Estatistica:
a) Setor de Identificagdo.

§ 2° - A Diretoria Financeira, Controle ¢ Monitoramento tera a
seguinte estrutura:
a) Setor de Licitagdes,
b) Setor de Prestag@o de Contas.

Art. 5° - Ficam Criados os CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAOQ. e as FUNCOES GRATIFICADAS para as Coordenagdes dos Programas (Art.
3°. § 4°), de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, e a fungdo de
OUVIDOR, conforme o § 5°, e relacionado no ANEXO L

§ 1° - O exercicio de cargo em comissdo exigira do seu ocupante
integral dedicacdo ao servigo, podendo ser convocado sempre que houver necessidade e

interesse da administragdo.
§ 2° - As atribuig¢des dos cargos criados pelo caput deste artigo serdo

regulamentadas por decreto, expedido pelo chefe do poder executivo.

Art. 6° - As despesas criadas por esta Lei ficam condicionadas a
elaboragio de impacto orgamentario-financeiro, nos termos do art. 16, I, da Lei
Complementar n.° 101 de 04 de maio de 2000. :

Art. 7° - Esta Lei entrara em vigor em 01 de janeiro de 2007,

GABINETE DO PREFEITO, em 24 de novembro de 2006.

ROMUL S MAIA
- PREFEITO -
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Anexo I
ORGCGANOGRAMA - DETALHAMENTO

SECRETARIA DE SAUDE E MEIO AMBIENTE

SECRETARIO de SAUDE: 01
OUVIDOR: 01

DDIRETOR GERAL : 03

DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE
DIRETORIA DE ATENCAO A SAUDE

DIRETOR DE UNIDADE DE SAUDE E DA VIGILANCIA: 05

HOSPITAL MUNICIPAL MARIA DA PENHA DOURADO

CASA DE PARTO NORMAL DR. GERALDO DE OLIVEIRA PASSOS
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

VIGILANCIA SANITARIA

VIGILANCIA AMBIENTAL

CHEFE DE SETOR : 13

SETOR DE CONTABILIDADE

SETOR DE LICITACAO E COMPRAS

SETOR DE TESOURARIA

SETOR DE RECURSOS HUMANOS

SETOR DE INFORMATICA E ESTATISTICA VITAL
SETOR DE AMBULATORIOS

SETOR DE FARMACIA

SETOR DE FISIOTERAPIA

SETOR DE APOIO DIOGNOSTICO :
SETOR DE TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO
SETOR DE CONTROLE E AVALIACAO

SETOR DE AUDITORIA

SETOR DE REGULACAO E MARCACAQO

COORDENADOR DE PROGRAMA: 08 (FUNCAO GRATIFICADA)

PACS/ PSF

SAUDE DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
SAUDE DA MULHER

SAUDE DA PESSOA IDOSA

SAUDE BUCAL

SAUDE MENTAL

CONTROLE DA HIPERTENSAO E DIABETES
CONTROLE DA TUBERCULOSE E HANSENIASE
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Anexo II
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

SECRETARIO de ASSISTENCIA SOCIAL: 01

DIRETOR GERAL: 02
-DIRETORIA ADMINISTRATIVO
-DIRETORIA FINANCEIRA, CONTROLE E MONITORAMENTO

DIRETOR DE UNIDADES DE TRABALHO: 03
- CRECHE
- CENTRO SOCIAL URBANO
- CENTRO DE CONVIVENCIA DE IDOSOS

CHEFE DE SETOR : 13
- SETOR DO BOLSA FAMILIA
SETOR DOS CRAS (Centro de Referéncia da Assisténcia Social)
- SETOR DO PETI (Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil)
- Setor do Programa do Agente Jovem do Desenvolvimento Social e Humano
- CENTRO DA MULHER
- CENTRO DE REABILITACAO DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA
- CENTRO DE PROFISSIONALIZACAO
- INSTITUTO DE LONGA PERMANENCIA(ILP) DE IDOSOS
- CENTRO DE REABIL:ITACAO DE US_UARIOS DE DROGAS
- SETOR DE INFORMATICA E ESTATISTICA
- SETOR DE IDENTIFICACAO
- SETOR DE LICITACOES
-  SETOR DE PRESTACAO COMPRAS
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Anexo 111
B SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE |
SIMBOLO VALOR(RS) |QUANTIDADE

SECRETARIO CC-06 2.000,00 01
DIRETOR GERAL CC-05 935,05 03
OUVIDOR CC-04 701,29 01
DIRETORDE CC-04 701,29 06
UNIDADE DE SAUDE E
DA VIGILANCIA
CHEFE DE SETOR CC-03 409,09 12
COORDENADOR Fungio 350,65 08
DE SERVICOS E Gratificada
PROGRAMAS CC-02

® TOTAL 33

= SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL |
SIMBOLO VALOR(R$) |QUANTIDADE
SECRETARIO CC-06 2.000,00 01
DIRETOR GERAL CC-05 935,05 02
DIRETOR DE UNIDADE | CC-04 701,29 03
DE TRABALHO
CHEFE CC-03 409,09 13
DE SETOR

TOTAL 19
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